Na podlagi 12. in 13. ¢lena v zvezi s 9.in 56. ¢lenom Zakona o drustvih (ZDru-1),
Ur.l. 61/06 in 13. ¢lena Statuta Turisticnega drustva Ivanjkovci je Obc¢ni zbor na
svojem zasedanju, dne 16.02.2007, sprejel spremembe in dopolnitve statuta
tako, da se odslej glasi:

STATUT

TURISTICNEGA KULTURNEGA DRUSTVA IVANJKOVCI

1. SPLOSNE DOLOCBE

Uvodna dolocba
1. clen

Turisti¢éno kulturno drustvo Ivanjkovci (v nadaljevanju: drustvo) je prostovoljno,
samostojno, zdruzenje fizicnih oseb, ki deluje kot nepoliticna organizacija civilne
druzbe na nepridobitnih nacelih zaradi skupno dolocenih interesov, opredeljenih v
tem temeljnem aktu in v skladu z zakonom. Drustvo opravilja dejavnost, Kki
presega interese njenih ¢lanov, in jo izvaja v javnem interesu.

Drustvo je bilo ustanovljeno 27.06.1997 in je vpisano v register drustev pri
Upravni enoti Ormoz pod zaporedno sStevilko 54.

Drustvo je tudi pravni naslednik Delavsko - prosvetnega drustva Svoboda
Ivanjkovci, ki je bilo ustanovljeno 30.03.1956 in se je dne 05.08.1997
preimenovalo v Kulturno drustvo Ivanjkovci. Obc¢ni zbor Kulturnega drustva
Ivanjkovci je dne 02.02.2007 sprejel sklep o pripojitvi k Turistichemu drustvu
Ivanjkovci, ob¢ni zbor TuristiCnega drustva Ivanjkovci pa je na svojem zasedanju
16.02.2007 sprejel sklep, da soglasa s pripojitvijo.

Ime in sedez drustva

2. Clen
Ime drustva je: TURISTICNO KULTURNO DRUSTVO IVANJKOVCI
SedezZ drustva je : IVANJKOVCI
Naslov drustva je: Ivanjkovci 1.
Drustvo je pravna oseba zasebnega prava.
Drustvo lahko pridobi in ima premi¢no in nepremi¢no premozenje in druga

sredstva, ki jih uporablja za uresniCevanje svojih ciljev in nalog.

Odgovornost
3. clen

Drustvo odgovarja za svoje obveznosti z vsem svojim premozenjem.
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Za zakonito poslovanje odgovarja predsednik drustva.

Za obveznosti drustva odgovarjajo solidarno in z vsem svojim premozenjem clani
organov, ki so s svojimi sklepi povzrocili obveznosti do tretjih, ki jih ni bilo
mogoce poravnati, in so ob sprejemanju sklepov vedeli za to.

Simboli drustva
4. clen

Drustvo ima izdelane simbole, ki jih je izdelala HERALDIKA d.o.0. umetnostno
poustvarjanje in ustvarjanje grboslovja in zastavoslovja, Tbilijska 57, Ljubljana.
Pri svojem poslovanju drustvo uporablja kot svoje simbole grb, zastavo in
Stampiljko.

Drustvo ima dokument o simbolih, mapa »DSTD«, v katerem so simboli grafi¢no
in vsebinsko urejeni.

5. Clen

Grb je upodobljen na spodaj polkroznem srebrnem (belem) Scitu, na katerega
dnu je zelen hribec z odprto knjigo. Iz hribca raste v ¢rko »S« oblikovana ¢rna
vinska trta z dvema zelenima vinskima listoma v desno in levo zgoraj in s po
enim modrim oziroma rdecim vinskim grozdom.

Zastava je bele barve s ¢rno vinsko trto v obliki ¢rke »S«, ki jo z desne in leve
ograjuje na sredino zastavine rute po ena zelena, vertikalna barvna proga. Trta
ima zgoraj v desno oziroma v levo po en zelen trtin list, pod vsakim od njiju pa
po en moder oziroma rdec vinski grozd.

Stampiljka je okrogle oblike premera 35 mm. V sredini je grb drusStva, v
koncentricnem polkrogu je napis »TURISTICNO KULTURNO DRUSTVO«, pod
grbom pa je napis »IVANJKOVCI«. Stampiljka se uporablja z odtisom v modri
barvi.

2. NAMEN IN CILJI DELOVANJA DRUSTVA

6. Clen
Namen delovanja drustva je:

1. Vzpodbujati razvoj turizma na obmocju Krajevne skupnosti Ivanjkovci, na
Ormoski turisticni vinski cesti in Jeruzalemski vinski cesti, zlasti pa:

> zastopati interese turisticnih ponudnikov in krajanov pri prostorskem
urejanju kraja,

> vzpodbujati in pomagati pri usposabljanju turisticnih ponudnikov in jih
usmerjati k poenoteni ponudbi,

> dolocati minimalne standarde za posamezne storitve turisti¢nih
ponudnikov,
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> usmerjati mlade v poklice, s katerimi bodo nasli zaposlitev na podrocju
turizma v domacem kraju,
> predstavljati kraj in turisticne ponudnike v drzavi in tujini

2. Razvijanje ljubiteljskih kulturnih dejavnosti s spodbujanjem kulturne
ustvarjalnosti, kulturno vzgojo in z izobrazevanjem, s posredovanjem in z
varovanjem kulturnih vrednot;

3. Organiziranje Sportno rekreativne dejavnosti za vse generacije krajanov, ki
se zelijo ukvarijati z njo.

4. Clen
ilji delovanja drustva so:

. Na podrocju turisticne dejavnosti:

promocija vinskih cest, posameznih turisticnih ponudnikov in krajevne
skupnosti Ivanjkovci,

urejenost celotnega kraja,

strokovna usposobljenost turisti¢nih ponudnikov,

celovita turisti¢na ponudba,

povezovanje in promocija turisti¢nih ponudnikov,

vzpodbuditi domace prebivalstvo za sodelovanje pri urejanju okolja,
olepsevanje krajev, varovanje stare arhitekture, dedis¢ine in naravnih
vrednot, prirejanju prireditve in ohranjanju kulturnih obicajev,

strokovno izobrazevanje Clanov in prebivalstva svojega kraja, ki ima interes
na podrocju turizma,

informiranje krajanov o aktivnostih drustva in o prireditvah,

povecati turisti¢ni promet, privabiti vecje Stevilo gostov in ohraniti krajanom
prijazno okolje za njihovo bivanje.

. Na podrocju kulturne dejavnosti:
zagotavljanje razmer za izvajanje kulturne dejavnosti,
vzpodbujanje interesa krajanov za sodelovanje pri ljubiteljskih kulturnih
dejavnostih,

» usposabljanje skupin za izvajanje kulturnih programov,

» organiziranje in nastopanje na kulturnih prireditvah,

> povezovanje in sodelovanje z drugimi drustvi, ki se ukvarjajo z ljubiteljsko
kulturo.

3. Na podrocju sportne dejavnosti:

»  zagotavljanje razmer za izvajanje Sportne in rekreativne dejavnosti ¢lanov,

>  vzpodbujanje ¢lanov za Sportne aktivnosti in zdrav nacin zivljenja,

>  zagotavljanje strokovnega vodenja posameznih Sportnih in rekreativnih
dejavnosti,

> vzgoja clanov, predvsem mladine, za Sport in zdrav nacin zivljenja.

3. DEJAVNOST OZIROMA NALOGE DRUSTVA

5. clen



Turisticno kulturno drustvo deluje prostovoljno, ljubiteljsko in strokovno ter
opravlja naslednjo nepridobitno dejavnost oziroma naloge:

1. Na podrocju turisticne dejavnosti:

>

spodbujanje in ozavesScCanje domacega prebivalstvo za sodelovanje pri
turisticnem razvoju kraja, urejanju okolja, olepSevanju krajev, krepitvi
turistiCne kulture, posebno gostoljubnosti, varovanju stare arhitekture,
dedis¢ine in naravnih vrednot, poznavanju zgodovinskih in turisti¢no
zanimivih informacij o kraju, prireditvah in sodelovanje z zainteresiranimi,

organiziranje ali sodelovanje pri oblikovanju turisticnih prireditev z
etnoloskimi, s kulturnimi, z zgodovinskimi, s kulinaricnimi in z drugimi
vsebinami, ki ustvarjajo turisti¢cno vzdusje v kraju,

izvajanje razlicnih dejavnosti za ozavesScCanje prebivalstva za turizem,
posebej vzpodbujanje in organiziranje delovanja mladih na podrocju turizma
v turisticnem drustvu,

sodelovalovanje s sorodnimi drustvi na posvetovanjih, delavnicah in
okroglih mizah z izmenjavo praks in lokalnih pobud,

dajanje pobud za razvoj dodatne turistichne ponudbe in ustvarjanje
podjetniskih priloznosti in vzpodbujanje povezovanja turisti¢nih ponudnikov,

spodbujanje razvoja za oddajanje sob, druzinskih apartmajev, turisti¢nih
kmetij, zidanic in drugih oblik turisti¢cne ponudbe,

organiziranje pohodniskih in kolesarske poti, ki bodo povezovale posamezne
turisticne ponudnike,

organizacija javnih del za urejanje kraja in turisti¢nih objektov,

spodbujanje proizvodnje in trzenja turisticnih spominkov,

izvajajanje promocijske in turistiCcnoinformacijske dejavnosti na obmocju
Vinske ceste Jeruzalem in Ormoske vinske turisticne ceste, zbiranje

informacij o zadovoljstvu gostov in predlaganje ukrepov za odpravo
pomanjkljivosti.

. Na podrocju kulturne dejavnosti:

organiziranje skupin ¢lanov za izvajanje kulturnih programov s podrocja
razli¢nih kulturnih dejavnosti,

priprava kulturnih programov iz razlicnih vrst kulturne dejavnosti za
izvajanje na javnih prireditvah,

izobrazevanje clanov za izvajanje kulturnih dejavnosti in vzpodbujanje
mladih za aktivho delo v ljubiteljski kulturi;

sodelovanje z drugimi drustvi, ki se ukvarjajo z ljubiteljsko kulturo,
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>  sodelovanje z Osnovno Solo Ivanjkovci pri usposabljanju mladih na podrocju
kulture,

>  ohranjanje kulturnih in etnoloskih obicajev.
3. Na podrocju sportne dejavnosti:

> organiziranje strokovnega izobrazevanja clanov v obliki seminarjev in
tecajev, skrb za splosno in strokovno vzgojo clanov, zlasti pri razvijanju
Sportne etike, discipline in Sportne zavesti,

> organiziranje javnih predstavitev Sportne dejavnosti drustva,

> organiziranje vadbe za udelezence posameznih Sportnih panog in
udelezence rekreacijskih aktivnosti,

> skrb za zdravstveno zascito in vzgojo vseh udelezencev Sportnih in
rekreativnih dejavnosti,

> prirejanje Sportnih in rekreativnih tekmovanj in organiziranje druzabnih
prireditev

6. Clen

Drustvo opravlja tudi nekatere pridobitne dejavnosti:
- oglasevanje v svojih publikacijah, ki jih izdaja za krajane in ob posameznih
prireditvah,
- izdajanje zbornikov pri organiziranju posameznih prireditev,
- organiziranje turisti¢nih, kulturnih in Sportnih prireditev,
- prirejanje klasi¢nih iger na sreco, ki obogatijo turisticne prireditve,
- zalozniSka dejavnost in izdajanje turisti¢nih razglednic.

Pridobitne dejavnosti opravlja pod pogoji, ki jih za opravljanje dejavnosti
dovoljuje Zakon o drustvih. Vse te dejavnosti opravlja drustvo le v obsegu,
potrebnem za uresniCevanje namena in ciljev, oziroma za opravljanje
nepridobitne dejavnosti.

Pridobitna dejavnost je povezana z namenom in cilji drustva, ce lahko
neposredno pripomore k uresniCevanju namena in ciljev drustva, pri ¢emer
doprinos ni izklju¢no v zagotavljanju prihodkov drustva. Kot dopolnilna dejavnost
se Steje tista pridobitna dejavnost, ki skupaj z nepridobitno dejavnostjo sestavlja
dolo¢eno storitev ali dosezek oziroma zagotavlja boljSo izkoriS¢enost sredstev
drustva.

4. POGOJI IN NACIN VCLANJEVANJA TER PRENEHANJE CLANSTVA

7. cClen

Clan drustva lahko postane vsak, ki se Zeli ukvarjati s turizmom, kulturno ali
Sportno rekreativno dejavnostjo, ali pa pokaze interes za njegov razvoj. Clanstvo
v drustvu je prostovoljno. Interesent upravnemu odboru drustva predlozi
pristopno izjavo z Zeljo po ¢lanstvu, v kateri se zaveze, da bo deloval v skladu s
statutom in placeval ¢lanarino. Za osebo, staro od sedmega do dopolnjenega
petnajstega leta starosti, mora zakoniti zastopnik pred njenim vstopom v drustvo
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podati pisno soglasje. Osebe, mlajSe od 15 let, praviloma delujejo v okviru
turisticnega podmladka, ki je organiziran pri Osnovni Soli Ivanjkovci.

Drustvo lahko pod enakimi pogoji v svoje clanstvo sprejme tudi tujega
drzavljana.

Drustvo ima tudi ¢astne ¢lane. Castni ¢lani lahko postanejo tisti posamezniki, ki
so pomembno prispevali k razvoju turizma, kulture in Sporta na obmocju
Krajevne skupnosti Ivanjkovci. Castni clani ne placujejo clanarine. Naziv
¢astnega c¢lana podeljuje zbor ¢lanov na predlog upravnega odbora drustva.

8. cClen

Prenehanje ¢lanstva v drustvu.
s prostovoljnim izstopom,
s Crtanjem,

z izkljucitvijo,

s smrtjo,

s prenehanjem drustva.

YVVVY

Clan prostovoljno izstopi iz drustva, ¢e upravnemu odboru poslje pisno izjavo o
izstopu.

Clan se ¢rta iz drustva, ¢e kljub opominu ne plada ¢lanarine v tekodem letu.
Crtanje opravi upravni odbor.

O izkljucitvi ¢lana iz drustva odlo¢a ¢astno razsodisce s sklepom. Sklep mora biti
izdan v skladu z disciplinskim pravilnikom.

9. clen

Zoper sklep disciplinskega razsodis¢a, upravnega odbora ali zastopnika drustva
ima clan pravico do pritozbe na zbor d¢lanov. Zbor c&lanov mora pritozbo
obravnavati na prvi sklicani redni ali izredni seji in o njej odlociti.

Zoper odloditev zbora clanov ima prizadeti ¢lan pravico, v roku enega leta od
sprejetja dokoncne odlocitve, pred sodis¢em izpodbijati odlocitve organov
drustva, ki so bile sprejete v nasprotju z zakonom, tem statutom ali drugim
splosnim aktom drustva. Enako pravico ima tudi oseba, ki ji je bila proSnja za
sprejem v Clanstvo drustva zavrnjena.

Izpodbijanje odloCitve organov drustva pred sodiS¢em ni dopustno, e ni bila

vloZena pritozba na zbor ¢lanov.

5. PRAVICE IN OBVEZNOSTI CLANOV

10.¢len

Pravice ¢lanov so.
> da volijo in so izvoljeni v organe drustva,
> da sodelujejo pri delu in soodlo¢ajo v organih drustva,
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> da uporabljajo skupne dosezke in rezultate delovanja drustva pri svojem
delu,

> da uresnicujejo svoje osebne interese na podroc¢ju dejavnosti drustva,

> da so seznanjeni s programom in poslovanjem drustva ter njegovim
finanéno-materialnim poslovanjem.

Dolznosti ¢lanstva so:

> da spostujejo ta statut in druge akte ter sklepe organov drustva,

> da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresniCevanju ciljev
in nalog drustva,

> da redno placujejo ¢lanarino, ki jo doloci upravni odbor drustva,

> da dajejo drustvu informacije, ki so potrebne za izvajanje skupnih
dogovorjenih nalog,

> da prenasajo svoje izkusnje in znanje na mlajse ¢lane drustva,

> da varujejo ugled drustva.

6. NACIN UPRAVLIANJA DRUSTVA

11.¢len

Organi drustva so:

zbor ¢lanoy,
upravni odbor,
nadzorni odbor,
¢astno razsodisce

Y VVYVY

Mandat organov drustva, razen zbora clanov, je stiri leta.

Zbor ¢lanov

12.¢len

Zbor clanov je najvisji organ drustva, ki ga sestavljajo vsi ¢lani. Zbor clanov je
lahko reden ali izreden. Redni zbor clanov sklicuje upravni odbor enkrat letno.
Izredni zbor c¢lanov pa se sklice po sklepu upravnega odbor na zahtevo
nadzornega odbora ali na zahtevo 1/3 clanov drustva. Upravni odbor je dolzan
sklicati izredni zbor ¢lanov v roku 30 dni od prejema zahteve za njegov sklic. Ce
upravni odbor izrednega zbora clanov ne sklice v predpisanem roku, ga sklice
predlagatelj, ki mora predloZiti tudi dnevni red. Izredni zbor Clanov sklepa le o
zadevi za katero je bil sklican.

13.¢len

O sklicu zbora ¢lanov in predlozenim dnevnim redom morajo biti ¢lani drustva
seznanjeni najmanj 7 dni pred sklicem.

Zbor ¢lanov je sklepcen, &e je prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov. Ce zbor ¢lanov ni
sklepcen, se zasedanje odlozi za 30 minut. Po preteku tega c¢asa je zbor ¢lanov
sklepcen, Ce je prisotnih najmanj 30 clanov.



V vabilu oziroma obvestilu o sklicu obénega zbora mora biti izrecno opozorilo na
dolocbo iz prejSnjega odstavka.

Zbor clanov sprejema sklepe z vecino glasov prisotnih clanov. Kaksno bo
glasovanje, tajno ali javno, odlocCi zbor ¢lanov z javnim glasovanjem.

14.¢len

Naloga zbora ¢lanov:

sklepa o dnevnem redu,

sprejme in spreminja statut in druge akte drustva,

sprejema program dela drustva,

sprejema financ¢ni nac¢rt drustva,

sprejema letno porocilo za vsako koledarsko leto, ki vsebuje bilanco stanja
in izkaz poslovnega izida s pojasnili k izkazom ter porocilo o poslovanju
drustva. Pred sprejetjem letnega porocila mora nadzorni odbor opraviti
notranji nadzor nad finan¢nim in materialnim poslovanjem drustva,

> voli in razresSuje predsednika in ¢lane upravnega odbora, nadzorni odbor in
¢astno razsodisce,

odloca o pritozbah zoper sklepe organov drustva,

odlo¢a o povezovanju v zveze drustev in sodelovanju z drugimi sorodnimi
organizacijami,

odloca o statusnih spremembah drustva,

podeljuje naziv ¢astni ¢lan drustva,

podeljuje drustvena priznanja,

odlo¢a o drugih zadevah, ki jih predlagajo organi in ¢lani drustva, ki so v
skladu s cilji drustva,

odloca o nakupu in prodaji nepremicnin,

sklepa o prenehanju drustva.

VVVVY
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\ 24

O delu zbora ¢lanov se vodi zapisnik, ki ga predpiSejo predsedujoci, zapisnikar in
dva overovatelja.

15.¢len

Upravni odbor

Upravni odbor je izvrsSilni organ zbora ¢lanov, ki vodi delo drustva med dvema
zboroma, po programu in sklepih, sprejetih na zboru ¢lanov. Za svoje delo je
odgovoren zboru c¢lanov.

Seje sklicuje predsednik po potrebi, na pobudo ¢lanov UO ali ¢lanov NO, najmanj
pa vsako cetrtletje.

UO sklepa veljavno, Ce je na seji prisotnih vec kot polovica ¢lanov, odloca pa z
vecino glasov vseh prisotnih ¢lanov.

Glasovanje je praviloma javno, razen ¢e UO pred posamezno odloditvijo ne
sklene drugace.

16.Clen
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UO sestavljajo predsednik in 12 ¢lanov.

Kandidata za predsednika lahko predlaga skupina 10 ¢lanov drustva. Kandidat za
predsednika mora izpolnjevati strokovne in vodstvene kriterije za vodenje
drustva.

17.¢len

Clane UO predlaga kandidat za predsednika (mandatar). Kandidati za ¢lane UO
morajo biti predlagani tako, da so v UO zastopane vsi cilji in dejavnosti drustva.

Posamezni Clani lahko nastopijo na listah razlicnih mandatarjev - kandidatov za
predsednika drustva.

UO kot celotno listo izvoli zbor ¢lanov z vecino vseh oddanih glasov.
18.¢len

Naloge upravnega odbora:
> pripravlja predloge programa dela, financ¢nega nacrta ter druga gradiva za
zbor ¢lanov in daje porocila o svojem delu,
sklicuje zbor ¢lanov,
upravlja premozenje drustva in razpolaga s posameznimi deli premozenja
v skladu s tem statutom in drugimi predpisi s tega podrocja,
izvaja sklepe zbora ¢lanov,
skrbi za izpolnjevanje programa dela drustva,
pripravlja predloge aktov drustva,
doloca visSino letne ¢lanarine,
pripravi letno porocilo o poslovanju drustva,
ustanavlja, imenuje in organizira sekcije drustva,
uresnicuje druge naloge, ki izhajajo iz aktov drustva, in naloge, ki mu jih
nalozi zbor ¢lanov.

YV VY

YVVVVVYVYVY

19.¢len

Upravni odbor sklicuje predsednik drustva, v njegovi odsotnosti pa
podpredsednik drustva.

Upravni odbor je sklepéen, Ce je navzocCih veC kot polovica njegovih clanov.
Sklepe sprejem z vecino glasov prisotnih.

Upravni odbor lahko za izvajanje nalog, opredeljenih v namenih in ciljih drustva,
organizira interesne skupine - sekcije. Naloge, Stevilo C¢lanov in predsednika
sekcij imenuje upravni odbor. Clani sekcij so praviloma ¢lani drustva. K
sodelovanju lahko drustvo izjemoma povabi tudi zunanje strokovne sodelavce.

Sekcijo praviloma vodi ¢an upravnega odbora. Ce vodja sekcije ni ¢lan
upravnega odbora, ima pravico sodelovati na vseh sejah upravnega odbora in
predlagati sklepe s podrocja dela sekcije.



Sekcije nimajo statusa pravne osebe in morajo delovati v skladu s statutom
drustva.

20.¢len

Nadzorni odbor

Nadzorni odbor spremlja in nadzira financno materialno poslovanje drustva in
izvajanje sklepov zbora clanov. Nadzorni odbor ima predsednika in dva clana.
Seje sklicuje, predlaga dnevni red in vodi predsednik.

Nadzorni odbor:

> redno spremlja finan¢no in materialno poslovanje drustva,

> pregleda letno porocilo drustva pred obravnavanjem na zboru c¢lanov,

> opravlja nadzor nad finan¢nim in materialnim poslovanjem drustva in Se
zlasti ugotavlja, ali so poslovne knjige vodene primerno in ali so presezki
prihodkov nad odhodki porabljeni za namene in cilje oziroma za
opravljanje nepridobitne dejavnosti drustva,

> pripravi porocilo o svojem delu in ugotovitvah za zbor ¢lanov.

21.¢len

Castno razsodisce

Castno razsodisée sestavljajo predsednik, dva clana in dva namestnika, ki jih
izvoli zbor ¢lanov za dobo Stirih let. Castno razsodis¢e razsoja o izkljucditvah,
disciplinskih prekrskih in drugih sporih ter izreka ukrepe. Veljavno sklepa, ¢e so
navzoci vsi ¢lani razsodis¢a. Odlocitev je sprejeta, ¢e zanjo glasuje vecina ¢lanov.

22.Clen

Krsitve, ki se obravnavajo na ¢astnem razsodiscu, so naslednje:
> krsitev dolocb statuta,
> nevestno opravljanje sprejetih zadolzitev in funkcije v drustvu,
> neizpolnjevanje sklepov organov drustva,
> dejanja, ki Skodujejo ugledu drustva.

23.¢len

Ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu s pravilnikom izreCe castno
razsodisce, so:

» opomin,

» javni opomin in

> izkljucitev iz drustva.

Zoper sklep Castnega razsodisc¢a ima prizadeti ¢lan pravico do pritozbe na zbor
¢lanov, kot drugostopenjski organ.

24 .Clen
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Predsednik drustva

Predsednik TuristiChega drustva Ivanjkovci (v nadaljevanju: predsednik) vodi
delo drustva med sejami upravnega odbora ter zastopa in predstavlja drustvo.
Med dvema sejama upravnega odbora neposredno komunicira s ¢lani upravnega
odbora, vodji sekcij in ¢lani drustva.

Predsednik je odredbodajalec za finan¢no in materialno poslovanje drustva.
Odgovoren je za zakonito delovanje in poslovanje v skladu s tem statutom in
pravnim redom Republike Slovenije.

Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora in ga izvoli zbor
¢lanov.

V Casu odsotnosti predsednika ga z enakimi pooblastili nadomesc¢a podpredsednik

upravnega odbora.

7. ZASTOPANJE DRUSTVA

25.¢len
Zastopnik drustva je vsakokratni predsednik, ki ga izvoli zbor ¢lanov.

Predsednik drusStva zastopa drustvo in v njegovem imenu sklepa obligacijska
razmerja ter podpisuje vse listine, s katerimi drustvo nastopa do clanov in v
razmerju do drugih fizi¢nih in pravnih oseb.

8. FINANCIRANJE IN NADZOR NAD FINANCNIM IN MATERIALNIM
POSLOVANJEM DRUSTVA

26.¢len
Financiranje drustva
Drustvo pridobiva sredstva za svoje delovanje:

s ¢lanarino,

s prispevki ¢lanov,

s prispevki sponzorjev in donatorjev,
s prihodki iz javnih sredstev,

s prihodki od turisti¢ne takse,

s prihodki od zalozniske dejavnosti,
iz drugih virov

VVVVVYVY

Drustvo se financira tudi z izvajanjem pridobitne dejavnosti pod pogoji, ki jih za
opravljanje dejavnosti dolo¢a zakon. Vse pridobitne dejavnosti opravlja drustvo
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le v obsegu, potrebnem za uresniCevanje namena in ciljev svojega delovanija,
oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti.

Sredstva in vodenje poslovnih knjig

27.Clen

Sredstva drustva obsegajo njeno premozenje ter prihodke iz predhodnega ¢lena.
Uporabljajo se za pokrivanje stroskov delovanja drustva in njenih organov.

Namen uporabe sredstev za delovanje drustva in njenih organov se doloci z
letnim financ¢nim nacrtom.

Finan¢no in materialno poslovanje je javno. Vodi se po veljavnih zakonskih
predpisih in slovenskih racunovodskih standardih po sistemu dvojnega
knjigovodstva z upostevanjem posebnosti za drustva. Zanj odgovarja blagajnik.
Ce se drustvo odloci, da vodi poslovne knjige zanj druga pravna ali fizicna oseba,
se s to sklene pogodba o vodenju poslovnih knjig in se opredelijo vse pravice,
obveznosti in pristojnosti pogodbenih strank.

Blagajnik vodi finan¢no in materialno poslovanje v skladu s pravilnikom o
financnem in materialnem poslovanju, ki mora biti v skladu z ra¢unovodskim
standardom za drustva in veljavnimi financ¢nimi predpisi.

Drustvo posluje preko transakcijskega racuna pri poslovni banki.

Poslovne knjige in letno porocilo morajo omogociti ocenjevanje, ali so presezki
prihodkov nad odhodki porabljeni za namene in cilje drustva oziroma za
opravljanje nepridobitne dejavnosti, doloc¢ene v tem statutu.

Letno porocilo
28.¢len

Drustvo za poslovno leto, ki je enako koledarskemu letu, izdela letno porocilo, ki
vsebuje bilanco stanja, izkaz poslovnega izida s pojasnili k izkazom ter porocilo o
poslovanju drustva. PoroCilo mora obsegati resniCen prikaz premozZenja in
poslovanja drustva. Letno porocilo sprejme zbor ¢lanov.

Porocilo mora pred obravnavanjem na zboru ¢lanov pregledati nadzorni odbor, ki
mora opraviti nadzor predvsem nad finanénim in materialnim poslovanjem
drustva in Se zlasti ugotoviti, ali so poslovne knjige vodene primerno in ali so

presezki prihodkov nad odhodki porabljeni za namene in cilje drustva oziroma za
opravljanje nepridobitne dejavnosti.

PremoZenje drustva

29.c¢len
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Premozenje drustva sestavljajo nepremicne in premicne stvari, materialne
pravice, denarna in druga sredstva, ki jih drustvo pridobi s: ¢lanarino, z darili,
volili, s prispevki donatorjev, iz javnih sredstev, z opravljanjem dejavnosti in iz
drugih virov.

Drustvo ¢lanom ne deli svojega premozZenja. Ce drustvo pri opravljanju svoje
dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga porabi za uresnicevanje
svojega namena ter ciljev oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti,
dolocene v skladu s tem statutom.

O nakupu oziroma prodaji premi¢nega premozenja odlo¢a upravni odbor.

Nepremic¢no premozenje pa lahko kupi ali odtuji le zbor ¢lanov na osnovi
sprejetega sklepa.

9. NACIN ZAGOTAVLIANJA JAVNOSTI DELA DRUSTVA

30.¢len

Delo drustva in njegovih organov je javno. Obvescanje ¢lanov poteka s pravico
vpogleda v zapisnike organov druStva in preko sredstev javnega obvescanja.
SirSa javnost se o delu drustva lahko seznani preko organiziranih okroglih miz,
tiskovnih konferenc, vabil zainteresiranih predstavnikov na javne seje in
udelezbe predstavnikov sredstev javnega obvescanja na sejah drustva in preko
spletne strani.

Za zagotovitev javnosti dela in za tocnost informacij drustva je odgovoren
predsednik drustva.

10. NACIN SPREJEMANJA SPREMEMB IN DOPOLNITEV STATUTA

31.¢len
Postopek za zacetek sprememb in dopolnitev statuta oziroma za sprejem novega
statuta se zacne na podlagi sklepa upravnega odbora, ki doloc¢i obseg sprememb
in vprasanja, ki jih je treba urediti.

32.¢len
Za pripravo sprememb statuta imenuje upravni odbor delovno skupino.

Delovna skupina pripravi osnutek in ga predlozi upravnemu odboru.

Ce upravni odbor po razpravi predloZeni osnutek sprejme, ga da v javno
obravnavo ¢lanom drustva.

Po koncani javni obravnavi upravni odbor doloCi predlog sprememb in dopolnitev
oziroma predlog novega statuta in ga predlozi zboru ¢lanov v sprejem.
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11. NAE;,IN PRENEHANJA DRUSTVA IN RAZPOLAGANIJE S
PREMOZENJEM

33.¢len

Drustvo lahko preneha:

po sklepu zbora ¢lanov, z vecino glasov prisotnih ¢lanov,
s spojitvijo z drugimi drustvi,

s pripojitvijo k drugemu drustvu,

s stecajem,

na podlagi sodne odlocbe o prepovedi delovanja,

po samem zakonu.

YVVVVYYVY

V primeru prenehanja drustva se poravnajo vse obveznosti, proracunska
sredstva se vrnejo proracunu, preostanek premozenja pa se prenese na Krajevno
skupnost Ivanjkovci.

12. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

34.¢len
Ob sprejemu tega statuta se izvolijo manjkajoci ¢lani upravnega odbora. Mandat
teh ¢lanov upravnega odbora traja do poteka mandata vsem organom drustva v
letu 2009.

35.¢len
Ta statut stopi v veljavo z dnem, ko ga je sprejel zbor ¢lanov, uporabljati pa se
sme, ko pristojni organ za notranje zadeve ugotovi, da je v skladu z zakonom o
drustvih.
Z dnem, ko se pri¢ne uporabljati ta statut, preneha veljati statut, ki ga je sprejel
ustanovni obcni zbor dne 27.06.1997.

Predsednik:

Franc Polic¢
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